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Важливою умовою зростання економічних результатів функціонування 

підприємств є активізація їх інноваційної діяльності з метою забезпечення 
інноваційного розвитку суб’єктів підприємництва [1–4], що відображається у 
впровадженні продуктових та інших нововведень [5–7], а також у використанні 
прогресивних технологій [8–10], зокрема ресурсозберігаючих технологічних 
процесів [11–13]. Це дає змогу перейти до ресурсозберігаючої моделі розвитку 
компаній [14–16] та, як наслідок, забезпечити наявність у них стійких конкурентних 
переваг [17–20]. Однак необхідно враховувати ту обставину, що не завжди 
економічний розвиток має інноваційну природу. Це викликає потребу в оцінюванні 
інноваційності суб’єктів господарювання [21–23], зокрема, у встановленні рівня 
інноваційності їх розвитку для визначення в подальшому оптимального вектора 
інноваційного розвитку компаній [24, 25]. 

Оцінювання інноваційності економічного розвитку підприємств потребує 
попереднього вибору його критерію Так, однією з цілей реалізації заходів із 
забезпечення економічного розвитку підприємств є зниження величини їх поточних 
витрат. Проте мінімізація видатків не завжди зумовлює досягнення більш загальної 
мети господарської діяльності підприємств, а саме – зростання їх чистого прибутку. 
Зрештою, можна виділити ще більш загальні критерії економічного розвитку 
підприємств, зокрема максимізацію їх надприбутку та ринкової вартості. При цьому 
оцінювання інноваційності економічного розвитку підприємства доцільно 
виконувати у такій послідовності: 

1) обирається критеріальний показник економічного розвитку суб’єкта 
господарювання. В якості такого показника може виступати прибуток, надприбуток, 
ринкова вартість підприємства тощо;  

2) у прирості величини критеріального показника економічного розвитку 
підприємства виокремлюється та його частина, яка зумовлена саме розвитком 
підприємства, а не якимись іншими чинниками, що безпосередньо не пов’язані зі 
зростанням економічного потенціалу суб’єкта господарювання;  

3) у прирості критеріального показника, обрахованого на другому етапі, 
виділяється та його частина, що зумовлена саме інноваційним розвитком 
підприємства;  

4) у прирості значення критеріального показника, обрахованого на третьому 
етапі, виокремлюється стабільна його частина; 

5) здійснюється градація рівня інноваційності економічного розвитку 
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підприємств. Зокрема, можна виділити такі види цієї інноваційності: низька (якщо 
частка приросту критеріального показника розвитку, досягнутого завдяки реалізації 
на підприємстві інноваційних програм та проєктів, не перевищує 30%), середня 
(якщо частка приросту критеріального показника розвитку, досягнутого завдяки 
реалізації на підприємстві інноваційних програм та проєктів, становить від 30% до 
70%) та висока (якщо частка приросту критеріального показника розвитку, 
досягнутого завдяки реалізації на підприємстві інноваційних програм та проєктів, 
перевищує 70%). 

Величина критеріального показника, яка зумовлена саме інноваційним 
розвитком підприємства (ΔV), може бути подана у вигляді такого виразу: 

54321 VVVVVV  ,                                          (1) 

де:  
ΔV1 – приріст критеріального показника діяльності підприємства у звітному 

періоді порівняно із базовим завдяки переходу на виробництво інноваційних видів 
продукції без припинення виготовлення підприємством наявних видів його продукції; 

ΔV2 – приріст критеріального показника у звітному періоді порівняно із базовим 
завдяки переходу на виробництво інноваційних видів продукції із припиненням 
виготовлення підприємством деяких наявних видів продукції; 

ΔV3 – приріст критеріального показника діяльності підприємства у звітному 
періоді порівняно із базовим завдяки виготовленню ним додаткових обсягів наявних 
різновидів продукції внаслідок впровадження інноваційних технологічних процесів без 
припинення виробництва базових обсягів цих різновидів продукції за допомогою 
існуючих технологій; 

ΔV4 – приріст критеріального показника діяльності підприємства у звітному 
періоді порівняно із базовим завдяки виготовленню існуючих видів продукції після 
заміни традиційних (тих, що раніше використовувалися на підприємстві) технологій 
виробництва на інноваційні технологічні процеси; 

ΔV5 – приріст критеріального показника діяльності підприємства у звітному 
періоді у порівнянні із базовим періодом завдяки впровадженню організаційних, 
маркетингових та інших нововведень. 

 

Отже, оцінювання рівня інноваційності економічного розвитку підприємства 
може бути виконано за допомогою індикатора частки приросту критеріального 
показника такого розвитку, досягнутого завдяки реалізації на підприємстві 
інноваційних програм та проєктів. 
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